
宁波亚虎进出口有限公司 2024 届校园招聘简章

一 、 公 司 简 介

【老牌强企】宁波亚虎进出口有限公司成立于 1992 年，是由国家外经贸部批准、拥有自主出口品牌“HOME-DOLLAR”的耐用消费

品供应链管理集团。现有员工 1400+，95%以上本科及以上学历。目前供应链管理涉足 100 多个系列，10 万多种品种，业务覆盖全

球 60 多个国家和地区。荣获了中国民营外贸 500 强，宁波出口十强，浙江省出口名牌，宁波百强民企，智联宁波最佳雇主等多项荣

誉。

【企业文化】秉承着“奋斗着、成长着、快乐着”的企业精神，亚虎的愿景是 5~10 年时间内，把公司发展成拥有 4000 名员工的全

全球最大、最专业的耐用消费品供应链管理集团。企业 30 年间，打造的商业逻辑+管理模式，形成了“我为人人，人人为我，成就他

人，成就自己“”砺志，勤奋，尽责，感恩”的价值观，不遗余力的为新人搭建一个能够学习所有外贸知识的平台。

【底蕴保障】公司自有园区 87000 平方米，涵盖了办公区、产品展示区、仓储区、食堂等设施，22 年投入使用的 15 层办公大楼可

容纳员工 2000+，整个园区可容纳 4000+员工。

【业绩增长】近十年，亚虎每年业务复合增长率达 30%以上，2022 年出口额达 6.5 亿美元（约合 42 亿人民币），同比增长近 30%。

【幸福港城】公司坐落于长三角南翼经济中心、2022 年全国 GDP 万亿城市排名第 12 位，拥有吞吐量世界第 1 大港口，13 次获评中

国最具幸福感的城市——宁波。

如果你是这样的：

要性=追求+挑战+超越；责任心=靠谱+担当+忠诚；坚韧=坚持+毅力+进取；

自省=反思+学习+突破；皮实=抗打击+耐吹捧

那么不限专业，不限背景，“职”为你来，加入亚虎吧！

二 、 招 聘 岗 位

外贸业务类：

1. 腾飞计划生（研究生）

岗位要求：研究生，CET-6 或 TEM-4 及以上，专业不限
薪资水平：试用期 6-8k；转正后 8-10K，首年综合年薪 12-18W

2. 外贸管培生

岗位要求：本科及以上，CET-4 或 TEM-4 及以上，专业不限

薪资水平：试用期 5-7k；转正后：6-8k；首年综合薪资 10W+（保底 8W+浮动绩效 2W+）

职能运营类：

3. 职能运营岗

岗位方向：人力资源 | 财务管理 | IT 运维 | 平面设计 | 新媒体运营

岗位要求：本科及以上，CET-6 或 TEM-4 及以上，相关专业（投递请选择具体岗位方向）

薪资水平：试用期 5k；转正后月综合 6k+，首年综合薪资 8-10W

说明：

1. 以上所有岗位试用期 3 个月（实习期可抵试用期，以具体入职时间为准）；

2. 首年至少两次调薪机会，重点院校额外补贴；

3. 其他关联项目：免费工作餐、免费班车、工作手机（含话费流程）、实习期商业保险;

4. 可申请政府租房补助 3W；毕业生补贴 2-4W；购房补贴最高 8W。



三 、 培 养 晋 升

【黄埔军校】公司以尽可能多解决应届大学生就业为己任，被业内誉为“外贸的黄埔军校”。师带徒、业务全流程、共享资源、业务

+管理双能力培养、创始人亲自指导、业务大牛坐镇授课、亚虎商学院定制课程等，在人才培养与能力提升上，亚虎强调 7/2/1 原则。

70% 来自于充分实践——外贸全流程培养

亚虎给予充分的信任，员工可以参与到整个外贸供应链的每一个环节，掌握全面的外贸技巧与经验。亚虎致力于培养独当一面的事业

合伙人而非螺丝钉。

20%来自于好师傅带——“师带徒”制度

亚虎将经验丰富且带徒能力强的员工指派给每位新员工作为师傅。师傅会手把手指引你的学习与成长，成为你亦师亦友的人生伙伴。

10%来自于培训——课堂培训及大咖交流。

入职即进入《新员工 90 天转身》系列培训，完成从校园到职场的完美转身。对于不同阶段的员工，有不同梯度的针对性培训以及大

咖经验分享会，帮助提升业务和管理两方面的技巧与能力。

【晋升路径】

亚虎 95%以上的管理层，都是我们从应届生培养出来的，公司平均晋升路径——

业务岗：业务员 - 业务组长 - 业务经理 - 业务总监 - 业务副总 - 业务总经理 - 股东

职能岗：专 员 - 主 管 - 高级主管 - 经 理 - 总 监 - 公司高管 - 股东

四 、 公 司 福 利

1、院校补贴：重点院校提供额外补贴

2、免费食堂：公司免费食堂，套餐、面食、炒菜、锅仔任你选

3、免费班车：免费上下班班车，工作日下班 4 个时间段覆盖

4、无忧工作：免费工作手机（含话费流量）、出差报销、自由式办公环境

5、轻松租房：提供中介、公寓等租房信息

6、团建素拓：部门内部不定期聚餐、外出团建、集体旅游

7、丰富保障：五险一金、实习期商业保险、带薪年休假、婚假、产假、产检假

8、日常关爱：员工关爱基金、员工福利、节日福利、不定期惊喜活动

五 、 政 府 补 贴

1、人才优待：租房补贴（本科及以上，1 万/年，最长发放 3 年），毕业生补贴（硕士 4 万，双一流/985/211 本科 2 万）、购房补

贴（最高 8 万） 注：申领补贴以岗位当地政府最新政策为准

2、交通优待：一年内免费不限次乘坐地铁（首次就业）；求职期间 30 天免费不限次乘坐地铁

3、租房优待：9 家市场化房屋租赁机构提供免中介费、降低预付款、租金和服务费折扣等

4、文旅优待：景区优待价年票，一年内无限次畅游；电影票优待价；宁波大剧院音乐会门票六折；11 条免费城市文化展体验

5、体育优待：免费健身体验券；健身体验折扣礼包

6、职业培训：免费职业技能培训服务；免费创业培训服务

六 、 应 聘 流 程

【网申】-【宣讲】-【笔试】-【小组面试/初试】-【复试】-【offer】

电脑端：网申地址：www.home-dollar.com/job.html，选择“校园招聘”，点击应聘岗位，在线网申。

手机端：微信扫描二维码，关注“宁波亚虎进出口有限公司”，点击“亚虎招聘-校园招聘”，选择“在线网申”,投递您心仪的校招岗

位。

联系方式：18892653454 （微信同号）

公司地址：浙江省宁波市江北区广元路 69 号


